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INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIACAO E SELECAO DE PESSOAL

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

DATAS E PRAZOS

Periodo de inscrigdo

27 de novembro de 2025 a 28 de dezembro de 2025

Reabertura: 30 de dezembro de 2025 a 25 de janeiro de
2026

Local de inscrigdo

https://www.inbrasp.org.br

Solicitagdo de isengdo

01 e 02 de dezembro de 2025

Resultado preliminar da solicitagdo de isengdo da taxa
deinscri¢ao

10 de dezembro de 2025

Recursos contra o resultado da solicitagdo de isengdo da
taxa de inscrigdo

11 e 12 de dezembro de 2025

Resultado pds-recurso da solicitagdo de isenc¢do da
taxa de inscri¢do

19 de dezembro de 2025

Solicitacdo de atendimento diferenciado e entrega de
laudo médico para comprovacao de candidato com deficiéncia
e/ou do atendimento diferenciado

27 de novembro de 2025 a 28 de dezembro de 2025
Reabertura: 30 de dezembro de 2025 a 25 de janeiro de
2026

Resultado preliminar da solicitagdo de inscrigdo
regular, da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado

28 de janeiro de 2026

Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de
inscricdo regular, da condi¢do de candidato com deficiéncia
e/ou do atendimento diferenciado

29 e 30 de janeiro de 2026

Homologac¢do dos candidatos pagos e relagdo dos
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, corregdes
de dados e informacgGes do candidato

11 de fevereiro de 2026

Hordrio da prova e local

31 de margo de 2026

Data da Prova Objetiva

05 de abril de 2026

Gabarito preliminar da prova objetiva

06 de abril de 2026

Recurso contra o gabarito preliminar

07 e 08 de abril de 2026

Gabarito pds-recursos

24 de abril de 2026

Resultado preliminar da prova objetiva

27 de abril de 2026

Recurso contra o resultado preliminar da prova
objetiva

28 e 29de abril de 2026

Resultado pds-recursos da prova objetiva

07 de maio de 2026

Resultado Final do Concurso

08 de maio de 2026

Homologacdo

11 de maio de 2026




